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Stellenangebot der Stadt Ehrenfriedersdorf

In der Stadtverwaltung Ehrenfriedersdorf ist die nachfolgend aufgefiihrte Stelle zu besetzen.
Jede einzelne der dort beschriebenen Aufgaben tragt ihren Teil zur Gestaltung einer
funktionierenden und lebenswerten Stadt und Stadtgesellschaft bei. Wir laden Sie ein daran
mitzuwirken. Wir bieten Ihnen familienfreundliche flexible Arbeitszeiten und vielfaltige
Fortbildungsméglichkeiten sowie eine betriebliche Altersversorgung. Die Gleichbehandlung
aller sich bewerbenden Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag, sondern eine
Selbstverstandlichkeit.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Erfiillen Sie die Anforderungen? Dann freuen wir uns tber
Ihre Bewerbung.

Die Stadt Ehrenfriedersdorf beabsichtigt am 01. August 2023 die Stelle eines/einer
Mitarbeiters/in im Stadtbauhof

in Vollbeschaftigung unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet ist sehr vielfiltig und umfasst folgende Schwerpunkte:

e Mitarbeit bei simtlichen anfallenden Bauhofleistungen

e handwerkliche Tatigkeiten zur Unterhaltung der 6rtlichen Gebdude, Einrichtungen
und Liegenschaften

e Unterhaltungsarbeiten der Stralen und Gehwege,

e allgemeine Instandhaltungs-, Reinigungs- und Pflegearbeiten, Griinflichenpflege

e stadtischer Winterdienst

Der/die Bewerberin sollte folgende Anforderungen erfiillen:

e Sie verfligen liber eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen
Beruf, vorzugsweise mit Berufserfahrung und guten handwerklichen Fdhigkeiten.

e Sie sind teamfihig, zuverldssig und haben den Willen mit anzupacken.

e Korperliche Belastbarkeit sowie Flexibilitat sind Voraussetzungen fiir die Besetzung
dieses Arbeitsplatzes.



e Ein freundlicher und kooperativer Umgang mit Biirgern, Gremien, Behdrden und
Partnern ist selbstverstandlich.

e die Bereitschaft zur Ubernahme von Tatigkeiten auch auBerhalb tblicher
Arbeitszeiten (z.B. an Wochenenden, Feiertagen), sowie von Ruf- und
Bereitschaftsdiensten,

e Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen,

e Besitz des Fiihrerscheins der Klasse C oder mind. C1 und BE,

e Schweiler Pass erforderlich

Wir bieten lhnen:

e cine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tatigkeit

e eine leistungsgerechte Verglitung und Sozialleistungen in Anlehnung an den TV6D-
VKA und betriebliche Altersvorsorge

e gutes Betriebsklima

.Die Ausschreibung richtet sich gleichermaRen an Bewerber aller Geschlechter (m/w/d).
Bewerbungen grundsatzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen oder ihnen
gleichgestellte im Sinne des § 2 abs. 3 SGB IX- werden bei vergleichbarerer Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigt. Der Bewerbung ist ein Nachweis der Schwerbehinderung oder
Gleichstellung beizufligen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung |hr Einverstandnis zur Verarbeitung und
Aufbewahrung lhrer Personenbezogenen Daten bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens unter
Beachtung der EU-Datenschutzverordnung (EU-DSGVO) und des Bundes-datenschutzgesetztes
(BDSG) sowie des Sachs. Datenschutzdurchflihrungsgesetzes (Sachs.DSDG) erteilen. Ihre Daten
werden ausschlieBlich fir den Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. lhre personlichen
Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach einem Aufbewahrungszeitraum von sechs Monaten nach
Abschluss des Verfahrens ordnungsgemaR unter Berilicksichtigung von datenschutzrelevanten
Aspekten von uns vernichtet bzw. auf lhren Wunsch zuriickgesandt.

Bewerbungen mit den {blichen Unterlagen wie Lebenslauf, Nachweise der Vor- und
Ausbildung, Zeugnisabschriften und Nachweis der bisherigen Berufstatigkeit sind schriftlich
bis zum 31.03.2023 (Posteingang) an die

_Stadtverwaltung Ehrenfriedersdorf

Personalabteilung

Markt 1

in 09427 Ehrenfriedersdorf

zu richten.

Eine Bewerbung per Mail ist an kneumann@stadt-ehrenfriedersdorf.de moglich.

Stadtverwaltung
Markt 1

09427 Ehrenfriedersdorf
Tel. (037341) 45-0 | Fax: 4580



